
На основу члана 28. Статута Општине Козарска Дубица – пречишћени текст  

(„Службени гласник Општине Козарска Дубица“, број: 5/06) и члана 16. Одлуке о 

наградама и признањима  („Службени гласник Општине Козарска Дубица“, број 10/07) 

Скупштина општине Козарска Дубица, на 32. сједници одржаној дана 10.04.2008. године, 

донијела је  

 

О Д Л У К У 

о додјели награда и признања Општине Козарска Дубица 

 

Члан 1. 

 

За изузетне резултате рада постигнуте у појединим областима са циљем даљег 

стимулисања рада у тим областима  додјељује се: 

 

А - „ПЛАКЕТА ОПШТИНЕ КОЗАРСКА ДУБИЦА“ слиједећим организацијама 

и појединцима: 

 

 -  ОО Црвеног крста Козарска Дубица, за изузетан допринос у хуманитарном и 

добротворном раду; 

 

-     Женски рукометни клуб „Кнежопољка“, за изузетан допринос развоју спорта; 

  

-   Удружењу грађана  „Путеви мира“, за изузетан допринос развоју и организацији 

цивилног друштва и унапређењу међуљудских односа; 

 

-     Породици Видовић Милану и Смиљи из Међеђе, за учињено изузетно хумано дјело 

вриједно дивљења и поштовања; 

 

 

         Б - „НАГРАДА МЛАДИМА ОПШТИНЕ КОЗАРСКА ДУБИЦА“ слиједећем    

удружењу и појединцу: 

 

- Драмском студију „АРТИСТ“ Козарска Дубица, за изузетан допринос развоју 

културе и аматерског позоришог стваралаштва на подручју општине Козарска 

Дубица и  

 

- Ковачевић Драгану из Козарске Дубице, за изузетан допринос у развоју културе. 

 

Члан 2. 

 

 Награде и признања  из члана 1.  ове Одлуке  уручиће  се на Свечаној сједници 

Скупштине  Општине поводом Дана Општине – 27.04. Дана ослобођења Општине од 

фашизма и усташког геноцида. 

      Члан 3. 

 

 Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у „Службеном гласнику 

Општине Козарска Дубица“. 
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